Ai Dirigenti Scolastici delle Scuole Polo
Ai tutor dei corsi

Ai docenti dei corsi
tramite le scuole polo

Ai corsisti
tramite le scuole polo

Ai Dirigenti Scolastici interessati
tramite le scuole polo

Loro Sedi

Oggetto: CORSI DI FORMAZIONE destinati al personale chiamato a svolgere i compiti
di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S. - ore 40) - CORSI
DI AGGIORNAMENTO destinati al personale chiamato a svolgere i compiti di Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S. - ore 24); ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.),

In merito ai corsi in oggetto si rappresenta quanto segue.

| corsi rappresentano un diritto dei rappresentanti dei lavoratori e un dovere del dirigente
scolastico.

Durante lo svolgimento dei corsi potranno essere somministrati test, organizzate
simulazioni e esercitazioni proposte dai docenti e al termine del corso sara somministrato dal
docente dell’ultimo modulo un test preparato dalla direzione del corso con I'ausilio dei docenti.

Tali test, prove e simulazione avranno esclusivamente valore formativo e non valutativo.
Pertanto la correzione e discussione, eseguita subito dopo I'esecuzione, con la partecipazione dei
discenti, assumera esclusivamente la valenza di importante contributo formativo.

In merito al numero delle assenze possibili sara responsabilita dei rappresentanti dei
lavoratori interessati autogestire la propria partecipazione tenendo comunque presente che, non
essendo possibile organizzare nuovi corsi nel breve-medio periodo per mancanza di fondi, non
partecipando ai suddetti corsi si rinuncia ad un importante strumento formativo per svolgere al
meglio il proprio ruolo.

Al termine del corso sara rilasciato I'attestato di formazione o aggiornamento, riportante
il numero totale delle ore di corso previste (40 formazione/24 aggiornamento) e il numero delle
ore di corso effettivamente fruite.

Per eventuali assenze dal corso si ritiene opportuno che venga rilasciata, dal
rappresentante dei lavoratori al proprio dirigente scolastico, apposita dichiarazione idonea ad
evitare I'erogazione di sanzioni ai sensi dell’art.55 c.5 lett. c del D.Lgs.81/2008.

Per quanto riguarda il corso di aggiornamento, i RLS comunicheranno le date di
partecipazione preferite al tutor della scuola polo e al dirigente scolastico della scuola di
appartenenza.



In merito alla segnalazione - alla scuola di appartenenza dei corsisti - delle presenze o
assenze, la scuola polo potra prendere opportuni accordi con le scuole interessate sulle modalita
di segnalazione, che potra essere fatta, di comune accordo tra scuola polo e scuola interessata,
giornalmente, settimanalmente o complessivamente a fine corso.

Si prega di portare a conoscenza dei docenti e dei partecipanti il contenuto della presente
che comunque sara resa disponibile sul sito UTS.

Si resta a disposizione per ogni ulteriore chiarimento

Distinti saluti.

IL Direttore dei Corsi
Ing. Pasquale Francesco Costante



